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REGULAMENTACAO DO TRABALHO

CONVENCOES COLETIVAS

Acordo de empresa entre a MUDUM - Companhia de Seguros, SA e o Sindicato dos
Trabalhadores da Actividade Seguradora (STAS) e outro - Alteragao salarial e outras

Revisao do acordo de empresa publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 39, de 22 de outubro de
2021.

A MUDUM - Companhia de Seguros, SA, anteriormente designada GNB - Companhia de Seguros, SA,
o Sindicato dos Trabalhadores da Actividade Seguradora (STAS) e o SISEP - Sindicato dos Profissionais de
Seguros de Portugal, outorgantes do acordo de empresa publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 39,
de 22 de outubro de 2021, acordam alterar o referido AE, nos termos seguintes:

Artigo 1.°

A clausula 42.% ¢ os anexos II e III do acordo de empresa outorgado entre a MUDUM - Companhia de
Seguros, SA e o Sindicato dos Trabalhadores da Actividade Seguradora (STAS) e outro, publicado no Boletim
do Trabalho e Emprego, n.° 39, de 22 de outubro de 2021, passam a ter a redagao seguinte:

Clausula 422

(Seguro de satde)
1-(...)
2- O seguro previsto no nimero 1 fica sujeito as condi¢des estipuladas na apoélice, nomeadamente no que
respeita aos capitais seguros, a delimitagdo do ambito de cobertura, exclusdes, franquias, copagamentos e
periodos de caréncia, tendo como referéncia o seguinte:

Coberturas Capitais/Limites Franquia/co-pagamento
Hospitalizagao/internamento 250 000,00 € a) 250,00 €
Ambulatorio 5 000,00 € 17,00 €/40,00 € urgéncias
Estomatologia 1 000,00 €
Medicamentos 200,00 €
Proteses e ortoteses 2 000,00 €/200,00 € para 6culos

a) Parto (sub limite): 5000,00 €.

ANEXO II
1- Tabela salarial para 2023
Nivel salarial Valor minimo obrigatério %
A 2 663,88 € 5,5 %
B 1 838,07 € 5,5%
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C 1278,66 € 5,5 %
D 1331,94 € 5,5 %
E 1258,15€ 8,0%
F 1 094,04 € 8,0%
G 804,12 € 8,0%
2- Subsidio de refei¢do
Subsidio de refeigdo: 11,50 €

3- Produgao de efeitos
A tabela salarial e o valor do subsidio de refei¢ao constantes nos pontos anteriores produzem efeitos a
partir de 1 de janeiro de 2023.

ANEXO III

Outras clausulas de expressio pecuniaria

Clausulas Valores

Despesas de servigo em Portugal:

— Por diéria completa 78,76 €

— Refeigao isolada 13,13 €

— Dormida e pequeno-almogo 52,50 €

— Valor por km 0,48 €
Valor diario das despesas de servigo no estrangeiro 157,50 €

Artigo 2.°

As alteragdes a clausula 42. e aos anexos Il e III do AE identificado no artigo anterior sdo potencialmente
aplicaveis as relagdes de trabalho estabelecidas entre o empregador outorgante e os 87 trabalhadores que nele
prestam trabalho subordinado, por efeito da respetiva filiagao sindical ou por opgao efetuada nos termos legais
pelos nao sindicalizados.

Lisboa, 22 de fevereiro de 2023.
Os outorgantes:
Pela MUDUM - Companhia de Seguros, SA:

Francois Nicolas Baudienville, na qualidade de administrador-delegado.
Paulo Alexandre Nunes Nogueira, diretor-geral adjunto, na qualidade de mandatario.

Pelo Sindicato dos Trabalhadores da Actividade Seguradora (STAS):

Patricia Alexandra da Silva Bento Caixinha, presidente da dire¢@o, na qualidade de mandataria.

Carlos Alberto Marques, presidente do conselho geral ¢ da mesa da assembleia geral, na qualidade de
mandatario.

Carla Sofia Grilo Mirra, na qualidade de mandataria - Advogada.
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Pelo SISEP - Sindicato dos Profissionais dos Seguros de Portugal:

Antonio Carlos Videira dos Santos, na qualidade de mandatario.
Elisabete Dourado da Silva Lima, na qualidade de mandataria.
Jorge Carlos da Concei¢dao Cordeiro, na qualidade de mandatario.

Depositado em 2 de margo de 2023, a fl. 18 do livro n.° 13, com o n.° 64/2023, nos termos do artigo 494.°
do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro.
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