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27 | outubro | 2022                  

GRUPO ZURICH 

Tabela Salarial para 2023  

 

Caras e Caros Colegas,  

No passado dia 19 de outubro, remetemos à Administração da ZURICH INSURANCE PLC 

– Sucursal em Portugal e da ZURICH – Companhia de Seguros SA, uma carta 

solicitando a reabertura do processo negocial com vista a corrigir a tabela salarial 

anteriormente acordada para o ano de 2023.  

Com efeito, na sequência da negociação do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 

atualmente em vigor para as empresas do Grupo ZURICH ficou determinado, no que 

refere à atualização das tabelas salariais, o princípio de, relativamente à tabela 

acordada para 2023, ser reaberto um processo negocial com vista à revisão dos valores 

mínimos acordados para a referida tabela salarial, caso a variação média anual 

correspondente ao Índice Oficial de Preços no Consumidor (IPC), no ano imediatamente 

anterior, fosse superior a 7%.  

Este princípio resultou do reconhecimento, pelas partes subscritoras, da incerteza 

existente, em 29 de abril de 2022, da evolução da inflação no ano 2023. 

Segundo os dados económicos previstos pelo Banco de Portugal, na sua revisão 

publicada de 6 de outubro, a inflação média anual deverá atingir os 7,8%. A confirmar-

se esta previsão, ocorrerá para todos os trabalhadores e trabalhadoras das empresas 

do Grupo ZURICH uma perda significativa do poder de compra que, obviamente, 

nenhuma das partes subscritoras do ACT deseja.  

Assim, aguardamos a resposta da ZURICH sobre a reabertura do processo negocial, o 

qual deverá acontecer logo que sejam conhecidos os dados oficiais do IPC.  

O STAS encontra-se disponível, como habitualmente, para qualquer esclarecimento.  

Reataremos o contacto logo que tenhamos mais novidades.  

Saudações Sindicais 

A Direção  

 


